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AZIENDA DI APPARTENENZA

Denominazione Azienda

P.IVA

Indirizzo

Codice Fiscale

REFERENTE AZIENDALE

Telefono

PARTECIPANTE

Nome Cognome

Data nascita Comune Nascita

prov.

Codice Fiscale

Residente in

sesso M 0 F O Nazionalita

N. Telefonico Cell.

se il domicilio attuale é diverso dalla residenza

Via

CAP

E-Mail

Citta

Titolo di Studio

1. Nessun titolo
2. Licenza elementare
3. Licenza media

Iiscrizione all’universita

all’'universita

6. Accademia di Belle Arti, Istituto Superiore Industrie
Artistiche, Accademia di Arte Drammatica, ...

ordinamento)
8. Laurea triennale (nuovo ordinamento)
9. Master post laurea trienale (o master di | livello)

10. Laurea di durata superiore ai tre anni (diploma di laurea
vecchio ordinamento ovvero laurea specialistica nuovo
ordinamento)

oo 0 0 0O 000

Livello di scolarita raggiunto/ Tipo scuola abbandonata

4. Diploma di scuola superiore di 2-3 anni che non consente

5. Diploma di scuola superiore di 4-5 che consente l'iscrizione

7. Diploma universitario o di scuola diretta fini speciali (vecchio

o000 O OO O

11. Master post laurea specialistica o post laurea vecchio
ordinamento (o master di secondo livello)

12. Specializzazione post laurea (specialistica)
13. Dottorato di ricerca

14. Qualifica professionale di primo livello, eventualmente
conseguita anche tramite apprendistato

15. Qualifica professionale di secondo livello,
eventualmente conseguito anche tramite apprendistato

16. Certificato di Tecnico Superiore (Ifts)
17. Diploma di specializzazione

18. Abilitazione professionale

19. Patente di mestiere

20. nessuno dei precedenti




Condizione Professionale ad inizio attivita formativa
X Occupato

Tipo di contratto:

U 0. Non previsto
L 1. Contratto a tempo indeterminato

L 2. Contratto a tem po determinato (carattere non stagionale;
carattere stagionale)

U 3. Contratto di formazione e lavoro
U 4. Contratto di inserimento
L 5. Contratto di apprendistato

6. Contratto di collaborazione coordinata e continuativa
7. Contratto di collaborazione occasionale

8. Contratto di associazione in partecipazione

9. Nessun contratto perché lavoratore autonomo

10. Nessun contratto perché coadiuvante in un’impresa
famigliare

11. Altro

O Oooooo

TIPO DI CONTRATTO

Data TIMBRO e FIRMA
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